
Załącznik nr 1 do Zarządzenia Rektora nr 106 Akademii Sztuk Pięknych im. Jana Matejki w Krakowie z dnia 27 października 2020 r. w sprawie wzorów sp 
    z efektów systemu lenia jakości w Akad 

SPRAWOZDANIE 

WYDZIAŁOWEJ KOMISJI ZAPEWNIENIA JAKOŚCI KSZTAŁCENIA WYDZIAŁU ARCHITEKTURY WNĘTRZ 

Z EFEKTÓW DZIAŁANIA WEWNĘTRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOŚCI KSZTAŁCENIA NA WYDZIALE ARCHITEKTURY WNĘTRZ 

ZA ROK AKADEMICKI 2020/21 

Sztuk Pięknych im. Jana Matejki w Krakowie 
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JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA   

MONITOROWANIE w ZAKRESIE/ 

MONITOROWANIE PROCESU 
INFORMACJE 

STWIERDZONE NIEPRAWIDŁOWOŚCI 

(może być osobna karta wg wzoru; 

w odniesieniu do obowiązujących 

przepisów bądź procedur lub działań) 

PROCEDURA/DOTYCHCZASOWO 

OBOWIĄZUJĄCE DZIAŁANIA 

SAMOOCENA 

(w zakresie funkcjonowania wszjk oraz 

realizacji procesu) 

CELE PROJAKOŚCIOWE 

(na następny rok akademicki) 

  

[realizacji koncepcji kierunku kształcenia 

Koncepcja kształcenia Wydziału zakłada realizację dwóch głównych celów: 
1. Kształtowanie osobowości twórczej w duchu wolności, tolerancji I odpowiedzialności. 
2. Rozwijanie umiejętności, pogłębianie wiedzy I doskonalenie kompetencji koniecznych do samodzielnej działalności 

1 projektowej na pracy j. 
Nowe ryzyka dla działalności dydaktycznej Akademii nie wpływają na realizowaną przez Wydział koncepcję kształcenia. 
Modyfikacji ulegają natomiast narzędzia I formy jej realizacji. 

Monitorowanie stanu, bieżące decyzje oraz strategia rozwoju 

odbywa się w oparciu o wnioski, konsultacje I decyzje na forum 
Rady Wydziału oraz podczas przeglądów semestralnych w 
katedrach | spotkań/ konsultacji programowych ze studentami. ||" e =""erdzono nieprawidłowości. 
polityka kształcenia Wydziału przyjęta w drodze Uchwały Rady 
[wydziału. 

|Planowa, dalsza realizacja procesu na 
JA - zrealizowana w pełni [wypracowanych zasadach. 

  

organizacji i przebiegu procesu kształcenia, w tym: 
  

rekrutacji 

Zasady rekrutacji udostępnione na stronie www ASP I WAW. 
Studia stacjonarne I stopnia: kandydatów: 88, limit: 26 osób, egzamin zaliczony: 28 osób. 
Studia stacjonarne II stopnia: kandydatów: 31 (|) + 1 (I) = 32 osoby, limit: 26 osób, egzamin zaliczony: 21 (|) + 0 (I) = 21 
osób. 
JEgzamin na studia stacjonarne w formie konkursowej, dwuetapowej (przegląd prac + rozmowa kwalifikacyjna) 
SStudla nlestacjoname | stopnia: kandydatów: 8 (|) 
Studia niestacjoname ll stopnia: kandydatów: 12 (I 
Egzamin na studia w fo 
Studia podyplomowe: 3 (1) + 2 (I) = 5 osoby, limit: 18, przyjętych: 3 (I) +2 (ll) = 5 osoby 
[Egzamin na studia 
Nie uruchomiono I roku. 
Studia stacjonarne międzynarodowe II stopnia: 
Kandydatów: 2, limit: 15, nabór zawieszony, nie uruchomiono I roku. 
Studia niestacjoname międzynarodowe Il stopnia: 
Kandydatów: 1, limit: 15, nabór zawieszony, nie uruchomiono I roku. 
Egzamin na studia międzynarodowe w formie konkursowej, dwuetapowej (przegląd prac + rozmowa kwalifikacyjna) 

języku angielskim I stopnia: 
= 2 osoby, limit: 15, nabór zawieszony, nie uruchomiono I roku.    

kandydata) 

   

Egzamin na studia w języku angielskim w formie konkursowej, dwuetapowej (przegląd prac + rozmowa kwalifikacyjna) 

  [Nie w roku 

[zgodnie z procedurami ogólnouczelnianymi. jaw. 

  

monitoringu programów studiów   [Realizacja I doskonalenie programu kształcenia odbywa się przy częściowym udziale interesariuszy wewnętrznych | 
„man do   Weelu zmian Jest min.: strategia 
  pote: wnioski ze współpr 

pracę w 
w oparciu o wnioski, konsultacje I decyzje na 

[forum Rady Wydziału oraz podczas przeglądów semestralnych w |j.W. 
|Katedrach I spotkań/ konsultacji programowych ze studentami | 

  

— Akademus) | ich wyników 
jęt niami krajowymi I 

prezentacje, wystawy).           
  

 



  

  

loceny osiąganych efektów uczenia się 

  Ocena osiągnięcia z Jego 
na rynku pracy Jest przez analizę 

sukcesów studentów w konkursach, wystawach, udział w stażach I praktykach, jak również poprzez badanie poziomu 
podr pó 1 kierunku. 

[Wyniki tej oceny mają wpływ na doskonalenie procesu kształcenia na poziomie kierunku | poszczególnych pracowni | 
przedmiotów. 
Dia zajęć zdalnym I 
narzędzi Microsoft Office365 I poczty elektronicznej. 

  zajęć odbywała się zdalnej z użyciem 

wybitne osiągnięć studentów I absolwentów z ocenianego roku: 
1.Brzy Nagrody Dziekanów w konkursie „Wysokie loty”: Weronika Majewska „Projekt Przestrzeni Edukacji Artystycznej dla 

każdego” Pracowni. wnętrz, Elżbieta Pakuła-Kwak 

Narzędzia | procedury stosowane przy ocenie: 
- realizacja programu 
przeglądy semestralne w pracowniach I katedrach w zimowej 

[(1-5.02.2020 r.) I letniej (31.05 — 11.06.2021 r.) sesji 
egzaminacyjnej; I termin letniej sesji egzaminacyjnej mógł 
zostać decyzją Pana Dziekana dra hab. Marka Blatuckiego 
przedłużony do 18 czerwca wyłącznie za zgodą Prowadzącego 

| zajęcia 

  

[i dr). Łapińska; Julia Bugajska „Invisible System — projekt zrealizowany w II Pracowni Projektowania Mebli I Elementów 
|Wyposażenia Wnętrz ASP Kraków, prowadzący: dr hab. Marek Błażucki I mgr Anna Markowska; Natalia 
zrealizowana pod kierunkiem mgr Dawida Królickiego w Pracowni Rzeźby. Prace Weroniki Majewskiej i Julil Bugajskiej 
zostały opublikowane na portalu Architektura 8 Biznes; Informacja o nagrodach została podana na wydziałowym profil 
[Facebook oraz w czasopiśmie Restart. Kwartalnik ASP. 
|2.trzy nagrody 
Kal Swałek i Marty Wolny — projekty zrealizowane w Il Pracowni Projektowania Mebli I Elementów Wyposażenia Wnętrz 
ASP Kraków, prowadzący: dr hab. Marek Błażucki i mgr Anna Markowska; nagrodzone prace przeznaczone zostaną do 

realizacji imbH 

  

  
fi GmbH dla Aleksandry Mędreckiej, 

branżowych. Informacji podana na 
3.Bleksandra Basa, dyplom licencjacki 2021 — Spilo - dziecięca przestrzeń wyobraźni - mebel do kreatywnej zabawy dla 
przedszkolaka — otrzymała nagroda w 10. edycji konkursu Młodzi na Start— II Pracownia Projektowania Mebli I Elementów 
[Wyposażenia Wnętrz ASP Kraków, prowadzący: dr hab. Marek Błażucki prof. ASP i mgr Anna Markowska. Informacja o 
nagrodzie została podana na wydziałowym profilu Facebook; projekt został opublikowany na portalu Architektura 8 Biznes 
(artykuł "Nauka czy zabawa? Modułowe meble SPILO dla przedszkolaków" Dobrawy Bies). 
4.neta Burzec, dyplom licencjacki 2021 — Tygiel sztuki nad Jeziorem Rożnowskim — wyróżnienie I stopnia w X! edycji 
Konkursu o Stypendium Twórcze SARP Kraków Im. prof. Bohdana Pracownia architektury 

w sesji zimowej 
(6.02.2021 r) 
- komisyjny odbiór prac dyplomowych I licencjackich (29.01, 

02, 7-9.06, 25.10) 

  

(31.05 — 11.06.2021 r.) sesji egzaminacyjnej oraz w zimowej (do 
15.03) I letniej sesji poprawkowej (15-30.08.2021 r.) 
~ program zawarty w kartach przedmiotu 
- analiza zrealizowanych celów I efektów przez kolegium 

1 radę wydziału 
Dodatkowe narzędzia I procedury służące weryfikacji I ocenie 
[praktyk zawodowych: 
- ankiety wypełniane przez jednostki współpracujące przy 
realizacji praktyk zawodowych 
Dodatkowe narzędzia I procedury służące weryfikacji | ocenie 
realizacji prac dyplomowych: 
- nadawanie Nagrody Dziekana WAW — Dyplom i medal w 

  

Wnętrz. prof. dr brolńska-Piątek. Informacja 
została podana na wycziałowym profilu Facebook; projekt został opublikowany na portalu Archinea. 
|5.Bleronika Cwanek, dyplom licencjacki y Trzecia 
[nagroda w pierwszej edycji konkursu „Najlepszy Dyplom WNĘTRZA” — IV Pracownia Projektowania Architektury Wnętrz, 
prowadzący: prof. Beata Gibała-Kapecka I mgr Kaja Czajczyk. Informacja o nagrodzie została podana na wydziałowym 
profilu Facebook oraz na portalu Architektura | Biznes (artykuł „Rozstrzygnięcie pierwszej edycji konkursu „Najlepszy 

[Dyplom WNĘTRZA”); projekt został opublikowany w czasopiśmie Architektura 8: Biznes (A£B 09/2021). 

uznaniu za się dyplomową pracę projektową 
- udział na 
[projektowy Design 32. 

procedur I narzędzi odbywa się w oparciu o forum 
Kolegium Dziekańskiego i Rady Wydziału. 

  

|w tym realizacji wystawy końcoworocznej 

[Wystawa końcoworoczna to prezentacja osiągnięć studentów WAW oraz przegląd realizowanego programu poprzez 

prezentację zrealizowanych programów w poszczególnych pracowniach. Służy promocji studentów i absolwentów, a także 

promocji zrealizowanych I prowadzonych przez wydział prac badawczych. 

|Wystawa na stronie intemetowej Wydziału: Każda pracownia 

została zobowiązana do przygotowania materiału, który został 

umieszczony na stronie przez Pawła Ozgę. 
Film: Każda katedra zobowiązana została do przygotowania 
filmu dotyczącego jej działal 
spójną całość przez Wojciecha Kapele. Lektorem była Patrycja 

  

  w ystawy (sytuacja wystawa została 

zaprezentowana w formie cyfrowej: 
. na Internetowej stronie Wydziału waw.asp.krakow.pl — zakładka „Wystawa 2021” 
. podczas przeglądu senackiego w formie filmu. 
Realizacja wystawy w formie online pozwoliła na dotarcie do szerszego grona odbiorców — zasięg ogólnopolski. 

|wpływ na wystawę miata pandemia Covid-19, która 
uniemożliwiła zrealizowanie wystawy w sposób tradycyjny — w 
lokalach Wydziału. Problemem okazał się sposób umieszczania 
materiału na stronie Internetowej, który został rozwiązany przez 
Pawła Ozgę I Prodziekana Łukasza Samata przy współpracy z 
działem IT. 
|Do przygotowania wystawy wykorzystano oprogramowanie 

[formy Adobe, pakiet narzędzi Microsoft Office365. 
  

|w tym realizacji praktyk zawodowych (jeżeli dotyczy) 

[w tym procesu dypłomowania   

       
[Obowiązkowe realizowane są w ramach programu studiów: Dokumentacja praktyk zawodowych zawiera opis programu 
  1.Braktyka inwentaryzacyjna dla studentów I stopnia i 

a.lt. stacjonarne I roku I stopni: studentów 19 (1 os nie uzyskała zaliczenia) 

     

Ą jw dla studentów I stopnia lil roku studiów stacjonamych I Il roku 
niestacjonarnych: 
1.8. stacjonarne III rok I stopnia — I 
do tej pory dok. potwierdzających zal 

  

tudentów 32 w tym 1 studentka, która przebywała na Erasmusie nie przedstawiła 
nie praktyki za granicą (z BWM otrzymałyśmy Informację, że studentka nie 

    

Uzupełnienie obowiązkowego zakresu praktyk: 
|- warsztaty wpisane w program studiów jako ścieżka wolnego wyboru dają możliwość realizacji dodatkowej praktyki 

zawodowej 

praktyki denta / każdej studentki 
potwierdzony przez podmiot realizujący praktyki. Do każdego 
podmiotu realizującego praktyki została wysłana ankieta 
dotycząca przebiegu praktyk. 
kryteria jakościowe dla Ins 
obejmują analizę prowadzeni 
[wydziału oraz ocenę współpi 

       

lzujących praktyki 

przeglądów semestralnych w katedrach i spotkań/ konsultacji 
programowych ze studentami. 

Iności pod kątem potrzeb  |j. 

  

  

la naboru 2018/2019 (mgr) 
1020 r. — 6 absolwentów (z powodu niezłożenia pracy zostało skreślonych 4 os.) 
In dla naboru 2018/2019 (mgr) 

r.-1 absolwentka (z powodu niezłożenia pracy skreślone 4 os., z powodu niezaliczenia semestru letniego 
skreślona 1 os.) 
| termin dla naboru 2017/2018 

         

21 r. - 11 absolwentów 

  

  1.06. 08.06.2021 r.-5 1 09.06.2021 r.-5 
absolwentów + 1 absolwentów po wznowieniu studiów 
studia niestacjoname 
l termin dla naboru 2018/2019 (mgr) 

dla naboru 2019/2020 (mer): 
r-1 absolwentka 

I termin dla naboru 2017/2018 (lic.): 
12.04.2021 r. — 2 absolwentki 
[Forma egzaminu dyplomowego: 
[20 paździemik 2020 - zdalnie 
14 grudnia 2020 — zdalnie   2021 — zdalnie. 

[zgodnie z procedurami ogólnouczelnianymi. Proces 
|dyplomowania opisany jest w rozdziale Vil regulaminu 
  

|/Regulaminy/Regulamin_studiow_tekst_jednolity_2021.pdf     j.w.   jw.      



  

  

1. współpraca z Accademia di Belle Arti di Brera w Mediolanie - mealzacja programu wspólnych studiów 
  DAT, współpraca przy stanu, strategia rozwoju oraz bieżace decyzje 
  [2. współpraca z Polską Akademią Nauk Stacją Naukową w w WAW oparciu o wnioski, konsultacje | decyzje na 
  

  projel pokol gościnnych Stacji Naukowej projekty wraz z M pr 
celu realizacji) 
3. współpracy z niemiecką firmą Lanzet, będącą częścią koncemu Fackelmann w zakresie realizacji tematu konkursowego 
[w trybie pracy semestralnej w oparciu o wytyczne opracowane przez firmę Lanzet 

Rady 
| przeglądów semestralnych w katedrach | spotkań/ konsultacji 
| programowych ze studentami. 

  

|współpracy z otoczeniem zewnętrznym 

1. porozumienie o współpracy z firmą Hagen Jacobsen w zakresie opracowania | prototypowania projektów dyplomowych 
2. współpracy ze spółką Małopolskie Dworce Autobusowe $.A. w zakresie realizacji tematu projektowego realizowanego 

[w trybie pracy dyplomowej poziomu -1 dworca 

krakowie" (we współpracy z Wydziałem inżynierii Mechanicznej I Robotyki Akademil Gómiczo Hutniczej Im. Stanisława 
Staszica w Krakowie. Naukowe Centrum inżynierii Akustycznej AGH) 
3. współpraca z AGH (Wydział Energetyki I Paliw, Wydział Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki I Inżynierii 
Biomedycznej) w ramach projektu LIGHT CHALLENGE FOR SOLAR DECATHLON realizowanego przez Koło Naukowe WAW. 
Efektem projektu była Instalacja 
Festival 
4. współpraca z Muzeum Archidiecezjalnym w Krakowie - realizacja projektu dostosowania przestrzeni muzealnych dla 
losób z niepełnosprawnością - działanie długofalowe 
5. współpraca ze Stowarzyszeniem na Rzecz Dzieci z Chorobą Nowotworową Koliber, realizacja cyfrowych warsztatów dla 
dzieci - działanie cykliczne, długofalowe 
6. współpraca z firmą Bester Sklejki w zakresie realizacji tematu semestralnego związanego wykorzystaniem 

| poprodukcyjnych materiałów odpadowych (elementy gigtoklejone) 
7. współpraca Im.dr. Józefa realizacji 

w konkursie | w h Eyes Art 

8. udział 
9. organizacja wystaw | warsztatów wspólnie z uczelniami, dep ! przedsiębiorcami, realizacji naka 
programów | warsztatów przewidzianych w programie studiów na kierunku 

|Wszystkie działania, podjęte zostały w oparciu o porozumienia | umowy, określające zakres I formę współpracy, zasady 

Jewaluacji projektów, prezentacji wyników 

  

| zasobów kadrowych 

  a także innych osób 
prowadzących zajęcia są kaca I różnorodne w powiązaniu z dyscypliną do której odnoszą się efekty uczenia się. 
Liczba nauczycieli w pracy to 41 
reprezentujących dziedzinę sztuki, opcji sztuki s konserwacja dzieł sztuki, 1 dziedzinę nauk Inżynieryjno 
iechnicznych, dyscyplinę architektura | urbanistyka, 1 dziedzinę nauk humanistycznych, dyscyplinę filozofia. Ponadto na 
wydziale zatrudnione są 7 osób na y 
[wkład w kształcenie studentów na ocenianym kierunku. 
[wybrane osiągnięcia nauczycieli akademickich: 
Dr hab. Tomasz Wójcik: Projekt aranżacji Wystawy Głównej Międzynarodowego Triennale Grafiki w Krakowie 2021 w 
Nowchuckim Centrum Kultury w Krakowie pt. Sprzeczne przyszłości 

Dr hab. Marek Braun, dr Wojciech Kapela: Scenografia | mappingi do spektaklu teatralnego "Król Lear" w reż. A. 
lAugustynowicz. Koprodukcja Teatru w Legnicy | Teatru polu z udziałem 
scen. 
Dr hab. Michał Misiak: Udział w wystawie w M17 Contemporary Art Center w Kijowie w ramach międzynarodowego 
projektu Big Circle, obejmującego niezależne stowarzyszenia artystyczne | projekty artystyczne nurtu Non Objective z 
jcałego świata. 

Dr hab. Marek Błażucki: Projekt i wdrożenie mebli Blok/Bloki, Tab, Diag. Prezentacja na międzynarodowych imprezach 
branżowych, nagrody min. Złoty Medal Międzynarodowych Targów Poznańskich, Grand Prix du Design, LOOP Design 
Award. 
Dr Patrycja oparte na 

zsynchronizowanego z prezentacją na żywo, co czyni je multidyscyplinamym | performatywnym. I nagroda w konkursie B 
na Międzynarodowym Biennale Architektury Kraków 2019. 

  

    

  

  

[zasobów materialnych I Infrastruktury dydaktycznej 

prowadzone Jest na ul, Humberta 3, ul. MasarsKej 3, a od 2014 roku również przy Ul. Torazód 
[2019 w wynajętych pomieszczeniach przyziemia ZSM. Wydział korzysta również z sal wykładowych leca się w 
budynku głównym ASP przy placu Matejki. Baza <ydakayczna 1 naukowa odbiega od standardów panujących w 

wyższym. Pl ję 
czasu na 

podstawowy sprzęt warsztatowy, Informatyczny, kóry zapewnia realizację procesu kształcenia | uzyskanie zakdadanych 
efektów kształcenia. Pracownie posiadają dostęp do serwerów o dużej pojemności, wykorzystywanych do transferu 

niezbędnej Ilości danych. Dostęp do Intemetu możliwy jest większości lokacji Wydziału, jednak do pracy wspomagającej 
ylko jedna pracownia 215 ilości sal 

[wykładowych dla grup większych niż 20 osób z niezbędną infrastrukturą (krzesła, stoliki, tablica, ekran, rzutnik). 
Baza mieści się w starych, h wyjść co wpływa na 

ograniczone bezpieczeństwo dla prowadzonej dydaktyki I działalności naukowej, jak również zasad przestrzegania 
przepisów BHP. Małe przestrzenie niekorzystnie wpływają również na pracę dydaktyczną | naukową. infrastruktura 
dydaktyczna i naukowa jednostki nie jest również dla 
Jstanowi wąska klatka schodowa | brak windy. Stan infrastruktury nie został w widoczny sposób poprawiony od wizytacji 

Monitorowanie stanu, strategia rozwoju oraz bieżace decyzje 
podejmowane w oparciu o wnioski, ka 1 decyzje na 

podczas 

infrastruktura niedofinansowana. Zalecenia pokontrolne 

PKA: Pilna modernizacja obiektu dydaktycznego | 
  

pazzęjędów srostralnych w katedrach! spodlad korsukacji 
programowych ze studentami. niepetnosprawnością ruchową 

C- niezrealizowana 
Kontynuacja remontu | oddanie do użytku obiektu 

przy ul. Syrokomii 21 

  

|wsparcia studentów w procesie uczenia się 

Tdsbarcie ggatna 
|WPS w roku ak. 2020/2021 wydała decyzje/rozstrzygnięcia do poniższych świadczeń: 

- stypendium dla osób niepełnosprawnych: ropatzonych pozytywnie: 2 
  1 

- stypendium socjalne: rozpatrzonych | pozyeywnia: a rozpatrzonych negatywnie: 2 
|- zapomoga: rozpatrzonych negatywnie: 1 
|Dodatkowe, wydziałowe formy wsparcia: 

|- współpraca przy realizacji zadań z ośrodkami zewnętrznymi (realizacja Interdyscyplinarnych wykładów, zadań, 
warsztatów) 

z budżetu wydziału 
[do Wenecji oraz na Targi do Mediolanu - realizacja działań warsztatowych) 
- udział studentów w prowadzonych projektach finansowanych z badań naukowych I grantów NCBIR 
- udział laboratorium modeli I makiet w realizacji zadań programowych oraz prac śpiewach 
- organizacja WAW przy współpi 

ramach współpracy (wyjazdy Biennale 

  

|wydziałowe procedury w oparciu o wewnętrzne regulaminy lub 
zasady zasady zgodne z regulaminami realizowanych 
programów. 
Procedury nadzorowane przez kierowników projektów lub 
komisje wydziałowe. 

Nie stwierdzono nieprawidłowości. JA - zrealizowana w pełni 
JPlanowa, dalsza realizacja procesu na 

wypracowanych zasadach. 

  

badanie kariery zawodowej absolwentów oraz 
[opinii pracodawców w zakresie przygotowania 
absolwentów do pracy zawodowej   1. współpraca absolwentów z wykonawcami | firmami, kontynuacja współpracy po realizacji prac dyplomowych 

2. bezpośredni kontakt absolwentów z promotorami prac dyplomowych 
3. promacja studentów I absolwentów wydziału w ramach prezentacji | wystaw organizowanych przez WAW 
[4, ankieta sklerowana do organizatorów studenckich praktyk zawodowych   Zgodnie z procedurami ogólnouczelnianymi.            



  

    

  

Partycypacja studentów WAW w prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostce programach 
naukowo-badawezych, współautorstwo publikacji naukowych, w tym w czasopismach o zasięgu międzynarodowym. 

WAW połach tworzonych pracownie 
projektowe lub prowadzących poszczególne przedmioty. 
Badania I działalność naukowa/artystyczna o charakterze Interdyscyplinamym. 
1. Dr Małgorzata Zbrolńska, dr Patrycja Ochman-Tarka wraz z Kołem Naukowym WAW: współpraca z AGH (Wydział 
Energetyki I Paliw, Wydział Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki I Inżynierii Biomedycznej) w ramach projektu LIGHT 
CHALLENGE FOR SOLAR WAW. była 
Instalacja dofinansowana w konkursie I eksponowana w ramach Open Eyes Art Festival 
2. Dr Patrycja Ochi rka z zespołem: konferencja ANEKSY KULTURY. 
współczesność — Wirtualność 
3. Prof. Beata Gibała-Kapecka, mgr Kaja Czajczyk z zespołem: opracowanie, organizacja oraz współprowadzenie 
Interdyscyplinarnych warsztatów NOWA PRZESTRZEŃ 2020/21 Rekonfiguracje przestrzeni - TRANS_MDA. NOWA 

we współpracy z Jednostkami naukowymi Wydziałem Inżynierii Mechanicznej I Robotyki Akademii Gómiczo 
Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie. Naukowe Centrum Inżynierii Akustycznej AGH | Małopolskimi Dworcami 
/Autobusowymi w Krakowie. 
4, Prof. dr Patrycja Ochi rka: współpraca firmą ES SYSTEM w Kraki ks per 
zewnętrzny (Wojciech Butryn) wspierający proces kształcenia w ramach prowadzonego przez wydział Programu Ekspert 
(Zintegrowany program rozwoju Akademii Sztuk Pięknych Im. Jana Matejki w Krakowie na lata 2018 — 2022); współpraca 
z MOS Teatr Słowackiego — ekspert zewnętrzny (mgr Anna Bas) wspierający proces kształcenia w ramach prowadzonego 

przez wydział Programu Ekspert (Zintegrowany program rozwoju Akademii Sztuk Pięknych im. Jana Matejki w Krakowie na 
lata 2018 — 2022) 
5, Prof. Elżbieta Pakuła-Kwak, dr Joanna Łapińska: opracowanie, organizacja | prowadzenie warsztatów oraz wystawa w 
Fashion Start-Up Gallery A Mystery Place for Dwelling / Working / Relaxing - projekt zrealizowany ze studentkami w 

h zadani 515, pr ‘ działania p 

  

  

analizy działalności naukowej 
1 1 nią   

studentów 

  

    

  Program kształcenia, efekty plan studiów, Informacje na stronie 
(waw, asp, bip asp), na platformie Facebook oraz ksiega na tablicy ogłoszeń, a także przesyłane studentom na 

Ponadto senatu Uczelni I w 
czasopismach ogólnouczelnianych. Dzięki systemowi eae studenci mają możliwość szybkiego dostępu do 
Informacji o realizowanych przedmiotach, prowadzących zajęcia, uzyskanych zaliczeniach, ocenach, stypendiach, itd. 

dach są także rozmów lub 
drogą elektroniczną. 
Publiczny dostęp do Informacji (pozyskanie Informacji zwrotnych od interesariuszy zewnętrznych m.in. nt. postrzeganiu 
przez nich ocenianej jednostki) odbywa się w trakcie wydarzeń: Dzień Drzwi Otwartych (2020/21 — online), wystawy 

(2020/21 — online), Biennale Wnętrz, konferencje naukowe, konferencja 
dziekanów. Narzędziami umożliwiającymi zebranie I analizę danych są: spotkania ze studentami, z wykładowcami, stały 
kontakt opiekunów ze studentami, przeglądy semestralne I końcoworoczne, sprawozdania z przebiegu praktyk. 

systemu obiegu I udostępniania Informacji ow. Wymagana rozbudowa I aktualizacja strony www Wydziału. |B - zrealizowana częściowo Rozbudowa | aktualizacja strony www Wydziału. 

  

Struktura wewnętrznego systemu zapewnienia | oceny jakości: 
rada wydziału, 
kolegium dziekańskie, 
komisje programowe, 
przeglądy semestralne w katedrach, 
przegląd senacki 
spotkania I konsultacje programowe z Interesariuszami wewnętrznymi I zewnętrznymi 

Skład WKZJK: 

Przewodniczący: dr hab. Łukasz Samat - prodziekan 

Członkowie: 
[dr Joanna Łapińska - Katedra Projektowania Architektury Wnętrz Dalsza realizacja procesu na wypracowanych 

ir hab. Tomasz Wójcik - Katedra Projektowania Mabi I Elementów Wyposa ze pm [Zgodnie z procedurami ogólnouczelnianymi. Nie stwierdzono nieprawidłowości. JA - zrealizowana w pełni FSA 

dr Patrycja Ochman-Tarka - Katedra Przestrzeni 
[dr Tomasz Westrych - Katedra Sztuk Pięknych 

[dr Magdalena Celadyn - Katedra Nauki I Sztuki Projektowania 
mgr Anna Mokrzycka-Wagner - Doktorantka 

Agata Cieślik — Studentka 

utzrymania systemu zapewnienia Jakości 

  

Do zadań Komisji należy analiza koncepcji kierunku kształcenia, programów kształcenia, zasobów kadrowych, 
infrastruktury dydaktycznej, wsparci ;ntów w procesie kształcenia, badanie kariery zawodowej absolwentów oraz 
opinil pracodawców w zakresie przygotowania absolwentów do pracy zawodowej, analiza działalności naukowej | 
artystycznej w jednostce I enia w nich studentów. WKZJK przedstawia Dziekanowi propozycje działań mających 

ziału (RW) sprawozdania za dany rok akademicki z efektów 

  
            
    h j w zakresie ia wewnętrznego systemu la jakości ijego w ramach h Uchwałą Senatu (z 21 października 2020) 1. W ramach obowiązującej struktury wszjk Wydziały 

2. Treść sprawozdania ma być krótka, rzeczowa (szczególnie informacje na temat p ). W części opi: nie należy ć zapisów pochod h z przepisów prawa, tylko je wskazać albo się odnieść do konkretnych zapisów (zgodnie z Regulaminem, zgodnie z Uchwałą Senatu nr, itp.).   

  

3. Merytoryczne informacje na temat funkcjonowania danego procesu powinny zostać o na Wydziale informacje i / ia od osób i ial za dany proces (powołane komisje, osoby do obsługi istniejących procedur). 

4. Treść raportu powinna dotyczyć działań właściwych do rozwoju i doskonalenia w zakresie monitorowania realizacji procesów i uch usprawniania na rzecz jakości procesu kształcenia. 

PRO ZIEKAN 
Wnętrz 

Dr hab. Lukasz Sarnat 

 


